Sozialversicherungen 2023

bis 31.12.2022 ab 01.01.2023

1. Saule AHV/IV/EO - Beitrage Unselbstandigerwerbende

Beitragspflicht: ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres

AHV 8.70% 8.70%
\Y 1.40% 1.40%
EO 0.50% 0.50%
Total vom AHV-Bruttolohn (ohne Familienzulagen) 10.60% 10.60%
je ¥ der Pramien zu Lasten Arbeitgeber/Arbeitnehmer 5.300% 5.300%
Beitragsfreies Einkommen

Fir AHV-Rentner pro Jahr CHF 16’800  CHF 16’800
Auf geringfligigem Entgelt aus Nebenerwerb pro Jahr / pro Arbeitgeber CHF 2’300 CHF 2’300

(Gilt nicht fur Hausdienstangestellte sowie Kunst- und Kulturschaffende)

1. Saule AHV/IV/EO - Beitrage Selbstiandigerwerbende

Maximalsatz 10.00% 10.00%
Maximalsatz gilt ab einem Einkommen von (pro Jahr) CHF 57°400 CHF 58’800
Unterer Grenzbetrag (pro Jahr) CHF 9600 CHF 9’800

Fur Einkommen zwischen CHF 9'600 und CHF 57'400 kommt die sinkende
Beitragsskala zur Anwendung.
Mindestbeitrag pro Jahr (Selbstandigerwerbende und Nichterwerbstatige) CHF 500 CHF 514

1. Saule — Arbeitslosenversicherung

Beitragspflicht: Alle AHV-versicherten Arbeitnehmer

Bis zu einer Lohnsumme von (pro Jahr) CHF 148200 CHF 148200
ALV-Beitrage (Je Y2 der Pramien zu Lasten Arbeitgeber/Arbeitnehmer) 2.20% 2.20%
ALV-Solidaritatsbeitrag (Auf dem Teil des Lohnes uber CHF 148'200) 0.00% 0.00%

1. Saule — AHV-Altersrenten

Minimal pro Monat CHF 1’195 CHF 1’225
Maximal pro Monat CHF 2’390 CHF 2’450
Maximale Ehepaarrente pro Monat CHF 3’585 CHF 3’675

2. Saule - berufliche Vorsorge

Beitragspflicht: ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres fur die Risiken Tod und
Invaliditat' ab 1. Januar nach Vollendung des 24. Altersjahres zusatzlich auch Alterssparen

Eintrittslohn pro Jahr CHF 21’510  CHF 22’050
Minimal versicherten Lohn nach BVG pro Jahr CHF 3’585 CHF 3’675
Oberer Grenzbetrag nach BVG pro Jahr CHF 86'040 CHF 88'200
Koordinationsabzug pro Jahr CHF 25'095  CHF 25’725
Maximal versicherter Lohn nach BVG pro Jahr CHF 60'945  CHF 62’475
Gesetzlicher Mindestzinssatz 1.00% 1.00%

Unfallversicherung

Beitragspflicht Berufsunfall: alle Arbeitnehmer inkl. Praktikanten, Lernende usw.
Beitragspflicht Nichtberufsunfall: alle Arbeitnehmer mit wéchentlicher Arbeitszeit
bei einem Arbeitgeber von mehr als 8 Stunden

Maximal versicherter UVG-Lohn pro Jahr CHF 148200 CHF 148200
3. Sédule — gebundene Vorsorge (freiwillig)

Erwerbstéatige mit 2. Séule CHF 6’883 CHF 7’056
Erwerbstatige ohne 2. Saule (max. 20% vom Erwerbseinkommen) héchstens CHF 34416  CHF 35280

Die hierin enthaltenen Informationen sind allgemeiner Natur und beziehen sich daher nicht auf die Umstande einzelner Personen oder Rechtstrager. Obwohl wir uns bemiihen,
genaue und aktuelle Informationen zu liefern, besteht keine Gewéhr dafiir, dass diese die Situation zum Zeitpunkt der Herausgabe oder eine zukiinftige Sachlage widerspiegeln. Die
genannten Informationen sollten nicht ohne eingehende Abklarungen und eine professionelle Beratung als Entscheidungs- oder Handlungsgrundlage dienen.
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